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LA DIRECCION DE COMPENSACION Y BENEFICIOS

CERTIFICA:

Que el sefior VICTOR MANUEL MARIN SERNA, identificado con cedula de ciudadania No.
14.895.165 Expedida en Buenawista, laboro en esla compania con contrato a termino indefinido
desde el 01 Junio de 1994 hasta el 12 de Abril del 2002, desempeiiando e} cargo de AUXILIAR DE
SERVICIO AL CLIENTE.

La presente se expide a solicitud del interesado para su HOJA DE VIDA en Bogota a los 31 dias
del mes de bEnero de 2012

Cordhalimente.
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A SOLICITUD DEL INTERESADO

HACEMOS CONSTAR

Que el Sefior VICTOR MANUEL MARIN SERNA, identificado con la cédula
de ciudadania No. 14.895.165 laboré para esta entidad con
contratos a termino fijo, el primero de los cuales inicié el 15 de
Febrero de 2005 y su dltimo contrato vencié el 22 de Enero de 2008.

Al momento de su retiro desempefiaba el cargo de GESTOR CALIDAD DE

VIDA REGIONAL, con una asignacién mensual de $848.400,00 y una
jornada laboral de 240, 0 horas mensuales.

Atentamente,

ot

racién de Personal

Si este certificado requiere verificacién, puede comunicarse
de lunes a viernes, de 2 pm a 5 pm, al teléfono 334 00 00 en
la extensién 2301.
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CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL VALLE DEL GAUGA - NIT. 890.303.208-5
Regional Cali, Carrera 23 No. 26B-46, El Prado. - Pbx: 334 0000, Centro de Contacto 684 1000 - A.A. 1991
Regional Buga, Calle 5 No. 16-78 - Pbx: 237 5858 - Regional Cartago, Carrera 4 No. 9-45 - Pbx: 211 0111
Regional Palmira, Calle 32A No. 28-03 - Tel. 270 5800 - Regional Tulua, Calle 26 No. 21-20 - Tel. 224 4004

www.comfandi.com.co




{, DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
% GOBERNACION

Departamento Administrativo de Planeacion

EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DEL
DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE PLANEACION DEPARTAMENTAL

CERTIFICA QUE

El sefior VICTOR MANUEL MARIN SERNA, identificado con cedula de ciudadania
No 14.895.165 expedida en Buga Valle; estuvo vinculado al Departamento:
Administrativo de Planeacion hasta el 31 del mes de Diciembre de 2016rbHajo la
modalidad de Contrato de “Prestacion de Servicios Profesionales, en las siguientes
condiciones:

e Contrato de Prestaciéon de Servicios Numero: 0200-18-11-1762 del 31 de
Agosto de 2016 _—

Fecha de acta de Inicio del contrato: 07 de Septiembre de 2016 =

Fecha de Terminacién: Diciembre 31 de 2016
Valor Total del Contrato: $20.800.000.00 1/

OBJETO CONTRACTUAL:

Prestar los servicios profesionales en el Departamento Administrativo de Planeacion
Departamental como Administrador de Empresas para el logro objetivos y metas como
Coordinador del Centro de Emprendimiento Valle INN de la ciudad de Guadalajara de Buga y
de los municipios del area de influencia.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1 e Realizar un documento de diagnostico acerca del estado del arte del ecosistema de
| emprendimiento e innovacion del municipio de Guadalajara de Buga y los municipios del
area de influencia.

o Establecer los protocolos y canales de comunicacion entre los actores que hacen parte del
ecosistema de emprendimiento e innovacién de los municipios del area y el personal que
labora en el centro Valle INN. '

e Establecer la articulacion entre los servicios que prestan las distintas instituciones que
hacen parte del ecosistema de emprendimiento e innovacidn y los servicios del centro Valle
Inn.
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
GOBERNACION

Departamento Administrative de Planeacién

e Representar al programa Valle Inn y a la Gobernacién del Valle del Cauca en los espacios
que sean relevantes dentro del municipio de Guadalajara de Buga y su area de influencia.

e Coordinar al equipo de trabajo asignado al centro Valle Inn. :

e Realizar el seguimiento a las actividades programadas dentro de la estrategia Valle Inn.

¢ Realizar los informes correspondientes a las actividades, realizadas dentro del centro Valle
Inn, de acuerdo a los parametros establecidos por la Gobernacién del Valle del Cauca.

e Las demas que solicite el supervisor del contrato en relacién con el objeto del mismo.

e Una vez hubiere habilitado el Sistema de Informacion y Gestion del Empleado Publico
SIGEP, administrado por el Departamento Administrativo de la Funciéon Publica, el
contratista debera registrar la informacion de su hoja de vida, de conformidad con lo
previsto en el Articulo 227 del Decreto 019 de 2012.

¢ El Contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los insumos,®
suministros, herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o materiales que sean
puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

e Cumplir con las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato que tengan relacion
con el objeto contractual. Seran de propiedad de la Entidad Estatal los resultados de los
estudios, investigaciones y en general los informes, trabajos realizados para cumplir el
objeto de este contrato.

e El Contratista no podra hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del objeto de

este contrato.

Para constancia de lo anterior, se firma la presente en Santiago de Cali a los trece
(13) dias del mes de Enero del 2017.F—

FRANCISCO JAVIER TENORIO LARA

f,
Redactor y transcriptor: Gloria | Giraldo C, Profesional Esp.‘ﬁé.




